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La inversiéon en I+D de las companias farmacéuticas
innovadoras supera los 1.500 millones de euros en
2024

La Encuesta de I+D en la industria farmacéutica 2024 refleja un aumento
constante de la inversion en investigacion clinica en la ultima década, en la que
ha aumentado a un 7% anual

El empleo directo en investigacion y desarrollo supera ya los 6.000 trabajadores

“El esfuerzo de las companias en este ambito es notable y nos ha permitido
posicionarnos como lider mundial en ensayos clinicos, una de las principales
partidas de la que se benefician directamente los pacientes espanoles”, afirma
Juan Yermo, director general de Farmaindustria

19 de mayo de 2025.- La apuesta de la industria farmacéutica innovadora por la 1+D en Espana
continua creciendo hasta superar los 1.500 millones de euros en Espafna en 2024, segun las
previsiones de la Encuesta de I+D en la industria farmacéutica 2024, que Farmaindustria realiza
anualmente entre sus asociados.
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Los datos reflejan un aumento constante de la inversién en investigacion y desarrollo en la
ultima década, con un especial foco en la investigacién clinica, que ha aumentado al 7% anual
y alcanzé en 2023 los 900 millones de euros.
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Inversion en investigacion clinica:
Tasa de variacion media anual
del gasto por fases (2013-2023)
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Fase IV 4.3%

En este sentido, la inversion en ensayos clinicos ha aumentado mucho, especialmente en fa-
ses tempranas, y supuso ya en 2023 un total de 900 millones de euros.
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“El esfuerzo de las comparnias en este ambito es notable y nos ha permitido posicionarnos
como lider mundial en ensayos clinicos, una de las principales partidas de la que se benefi-
cian directamente los pacientes espafoles”, afirma Juan Yermo, director general de Farmain-
dustria. El esfuerzo inversor es una de las principales razones gracias a las cuales Espana ha
conseguido convertirse en una referencia en este &mbito.

Otra de las tendencias en la inversién en |+D de las compafiias es el aumento de los proyectos
realizados extramuros, es decir, en colaboracidon con hospitales, universidades y centros


https://www.farmaindustria.es/web/reportaje/estas-son-las-10-razones-por-las-que-espana-es-un-lider-mundial-en-ensayos-clinicos/
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publicos y privados. Esto supone ya casi el 45% de la inversién y es una contribucién
fundamental al ecosistema de la investigacion biomédica en Espanfa, pues fomenta la mejora
de la cualificacién de sus investigadores, permite la sostenibilidad financiera de los centros y
facilita el acceso de los pacientes a tratamientos novedosos de forma precoz.

Evolucion de la inversion
en I+D por localizacidn:
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Respecto a la localizacién de las inversiones, estan repartidas por todas las comunidades
autonomas, aunque Madrid y Catalufia concentran el 56% de las mismas.

Por fases de investigacion, tras los ensayos clinicos, que suponen algo mas del 62% de la
inversion, la segunda partida con mayor dotacién de recursos es la investigacion basica, en la
que se concentrd uno de cada ocho euros de I+D.

Aumento histérico del personal investigador

La 1+D que realiza la industria farmacéutica supone también un motor para el empleo
cualificado, que supera ya las 6.000 personas en Espana. De hecho, respecto a 2022, crecié
un 9,5%, el mayor crecimiento en 20 afios. Ese personal es ademas altamente cualificado, con
un porcentaje de titulados universitarios (licenciados, grados y doctores) del 90%.
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Evolucion del personal
en |+D (2019-2023)
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“El sector farmacéutico en Espana un gran motor de empleo de alta calidad, cualificado,
igualitario y diverso. En el caso del personal investigador, dos de cada tres son mujeres y
nueve de cada diez son titulares universitarios”, indica el director general de Farmaindustria.

La I+D es, junto a la produccién y el acceso a los nuevos medicamentos, uno de los pilares de
la Estrategia de la Industria Farmacéutica en Espana, aprobada por el Gobierno en diciembre
de 2024 y que busca convertir al pais en un referente mundial en innovacion e industrializacion
biofarmacéutica y constituir un gran pilar para el futuro sanitario, econémico y social de
nuestro pais.

e Descarga la encuesta completa



https://www.farmaindustria.es/web/wp-content/uploads/sites/2/2025/05/Resultados-Encuesta-ID-2024.pdf

